
01
人と組織の
マネジメント

コミュニケーション、人材育成、
チームビルディングなど

02
業務の

マネジメント
事業管理、戦略立案、
マーケティング、
財務分析など

03
リスクの

マネジメント
リスク管理、

コンプライアンス、
メンタルヘルス、クレーム
対応、情報の取得など

｢リアルな管理職の課題｣を
もとに設計された
現場で活かせるマネジメントの知識
が学べる検定試験です。

幅広いマネジメントの基礎知識を１冊に集約した

｢ビジネスマネジャー検定試験®
公式テキスト 5th edition」を
30名様にプレゼント！

公式テキストプレゼントキャンペーン
ビジネスマネジャー検定試験の

概要はこちら

転職等を見据えてスキルアップを目指す方、
産休・育休後の復職に向けて準備したい方などにもおすすめ！

学習項目

�本柱

2026年�月28日（土）

30代・40代からのキャリア。
次に必要なのは、

「マネジメント力」。
ビジネスマネジャー検定試験®

合格者
現職位が係長であり、管理職として必要
なビジネスの視点やフレームワーク、部下
を育成するためのマインド等、得るもの
が非常に多かったと感じています。

アンケート回答期限

マネジャーの
心構え

PR

お問い合わせ / 東京商工会議所　URL：https://kentei.tokyo-cci.or.jp/inquiry.html

チーム内のコミュニケーションがうまくいっていない

客観的な判断の軸がなく、自分のマネジメントに不安を感じる

リスクが多様化しスピーディーに対応することが難しい

こうした経験、ありませんか？

累計受験者数※

12 万
人約

※2025年度までの
累計受験者数


